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Herzlich willkommen am 
Hans-Böckler-Berufskolleg!

Liebe Leserinnen und Leser,
liebe Schülerinnen und Schüler!

Das Hans-Böckler-Berufskolleg ist das Schul- und Kompetenzzentrum für Maschinenbautechnik, Mechatro-
nik, Ingenieurtechnik sowie Schutz- und Sicherheitstechnik in der Kölner Bildungslandschaft. Zum Leitbild 
der Schule zählen der zukunftsorientierte Unterricht, die professionelle individuelle Förderung und Un-
terrichtskonzepte für das gemeinsame Lernen. Die zentrale Vision des Hans-Böckler-Berufskollegs besteht 
darin, unseren Schülerinnen und Schülern zu jedem qualifizierten Abschluss schulische und berufliche 
Anschlussperspektiven ohne Schulwechsel zu eröffnen. 

Mit der Vielfalt unserer Bildungsgänge ist bei uns der Weg vom fehlenden Schulabschluss über den Haupt-
schulabschluss, die Fachober- und Fachhochschulreife bis hin zum Abitur möglich. Im Unterricht achten wir 
auf Praxisbezug, moderne Unterrichtsmedien und eine gute Lernatmosphäre in den Klassen, um unseren 
Schülerinnen und Schülern den Weg zu den für sie geeigneten Schul- und Berufsabschlüssen zu ebnen. 
Unterstützt durch Schulsozialarbeit und Sonderpädagogik gelingt es unseren Schülerinnen und Schülern, 
passgenaue Bildungsgänge zu finden und individuelle Schwierigkeiten in der Schullaufbahn erfolgreich zu 
überwinden. Die Qualität der Schule wird dem Hans-Böckler-Berufskolleg jährlich durch zahlreiche erfolg-
reiche Absolventinnen und Absolventen sowie eine Reihe von renommierten Auszeichnungen bescheinigt. 

Zu unserem Leitbild zählen neben hoher fachlicher und pädagogischer Kompetenz auch kulturelle Vielfalt, 
Miteinander, Verlässlichkeit und Vertrauen sowie das Vorleben und die Vermittlung von Werten. In diesem 
weltoffenen Klima lernen über 30 unterschiedliche Nationalitäten friedlich voneinander und gemeinsam 
miteinander. Durch die Förderung von Auslandspraktika unterstützen wir diese die moderne Arbeitswelt 
prägenden Kompetenzen.
  
Das Hans-Böckler-Berufskolleg kooperiert in der Kölner Bildungslandschaft und im Umland eng mit etwa 
120 Ausbildungsbetrieben, Trägern vorberuflicher Maßnahmen, 16 weiteren Berufskollegs, allgemeinbil-
denden Schulen, der Industrie- und Handelskammer, der Handwerkskammer sowie mit Fachhochschulen 
und Universitäten, um unsere Schülerinnen und Schüler bestmöglich auf ihre Zukunft vorzubereiten.

Eine interessante Lektüre wünscht Ihnen 
die Schulleitung des Hans-Böckler-Berufskollegs



Bildungsgänge 
am Hans-Böckler-Berufskolleg 
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Berufsschule

2-jährige Ausbildung
Maschinen- und 

Anlagenführer/-in
Servicekraft für  

Schutz und Sicherheit
Fachkraft für Metalltechnik

3-jährige Ausbildung
Fertigungsmechaniker/-in
Produktionstechnologe/-in

Fachkraft für  
Schutz und Sicherheit

3,5-jährige Ausbildung
(Doppelqualifikation:  

FHR als Option) 
Feinwerkmechaniker/-in
Industriemechaniker/-in

Mechatroniker/-in
Techn. Produktdesigner/-in
Werkzeugmechaniker/-in

Zerspanungsmechaniker/-in

Berufsvorbereitung

Teilzeit (Schule und Träger)
BVB-Maßnahmen

Einstiegsqualifizierung
Jugendwerkstätten

Werkstattjahr

Vollzeit
Berufsorientierung

Kooperation Betrieb-Schule
Schule als Träger

Berufsfachschule

1-jährige BFS
(Berufliche Grundbildung
und Hauptschulabschluss  

nach Klasse 10) 
 

1-jährige BFS
(Berufliche Grundbildung

und FOR mit  
Qualifikationsvermerk)

2-jährige BFS
(Berufliche Grundbildung 

und FHR)

3-jährige BFS
(Berufsausbildung und FHR)

Schulversuch
Ingenieurtechnik

Fachoberschule

Fachoberschule Klasse 12B
(FHR in Vollzeit oder Teilzeit)

Fachoberschule Klasse 13 
(AHR – Abitur in Vollzeit)

Fachschule für Technik 
(Staatlich geprüfte/-r

Techniker/-in 
und FHR als Option; 

in Vollzeit oder Teilzeit)

Aufbaubildungsgang
(Betriebswirtschaftlicher  
Aufbaubildungsgang für  

Techniker/-in und Meister/-in)

Fachschule für Technik 

Ausbildungsvorbereitung
Im Mittelpunkt stehen berufsorientierende Qualifizierungs-
angebote in enger Zusammenarbeit mit außerschulischen 
Partnern und mit der Möglichkeit, den Hauptschulabschluss 
zu erwerben. Im Anschluss kann man in die Berufsausbildung 
oder in einen höherqualifizierenden vollzeitschulischen Bil-
dungsgang wechseln. 

Berufsfachschule
In der 1-jährigen Berufsfachschule können der Hauptschul-
abschluss nach Klasse 10 sowie die Fachoberschulreife und 
berufliche Kenntnisse in Elektro- und Metalltechnik erworben 
werden. Im Anschluss kann man in die Berufsausbildung oder 
in einen höherqualifizierenden vollzeitschulischen Bildungs-
gang wechseln.

Die 2-jährige Berufsfachschule für Metalltechnik vermittelt die 
Fachhochschulreife und berufliche Grundbildung als Vorbe-
reitung auf ein Studium. Darüber hinaus bereitet sie auf den 
Einstieg in eine qualifizierte Berufsausbildung vor.

Die 3-jährige Berufsfachschule vermittelt zusätzlich zur Fach-
hochschulreife den Berufsabschluss zur/zum „Maschinenbau-
technischen Assistentin/Maschinenbautechnischen Assistenten“.

Der Schulversuch Ingenieurtechnik vermittelt die Fachhoch-
schulreife und ingenieurtechnische Kompetenzen in Bau-,  
Elektro- und Maschinenbautechnik. Als Option kann im dritten 
Jahr der Berufsabschluss Technische Assistentin/Technischer 
Assistent erlangt werden.

Berufsschule im Dualen System  

In enger Kooperation mit unseren Ausbildungsunternehmen 
wird der Berufsabschluss in einem qualifizierten Ausbildungs-
beruf vergeben. Mit dem Berufsschulabschluss können der 
Hauptschulabschluss, die Fachoberschulreife oder die Fach-
hochschulreife als Option erlangt werden. Darüber hinaus 
können auch Qualifikationen, wie zum Beispiel die Zusatzqua-
lifikation „Digitale Fertigungsprozesse“ oder die Ausbildereig-
nungsprüfung, abgelegt werden. 

Fachoberschule
Schon während der Ausbildung oder im Anschluss daran kann 
die Fachhochschulreife (Fachabitur) erlangt werden, in einem 
weiteren Schuljahr dann optional die Allgemeine Hochschul-
reife (Abitur). Zusammen mit Ihren beruflichen Kenntnissen ist 
dies eine gute Vorbereitung auf ein Studium. 

Fachschule für Technik
Berufserfahrene Facharbeiterinnen und Facharbeiter erwer-
ben in diesem Bildungsgang den in der Industrie anerkannten 
Abschluss „Staatlich geprüfte Technikerin/Staatlich geprüfter 
Techniker “ der Fachrichtung Maschinenbautechnik. Als Option 
kann zusätzlich die Fachhochschulreife erworben werden. 
Mit der Fachschule für Technik kann in der Teilzeitform auch 
ausbildungsbegleitend begonnen werden. Als Weiterbildung 
bietet sich nach dem Abschluss der Fachschule für Technik der 
betriebswirtschaftliche Aufbaubildungsgang für den Einstieg in 
eine Führungsposition an.



Modern ausgestattete Labore und Werkstätten 
in Verbindung mit digitalen Medien und Ausstattungskonzepten

Die Digitalisierung von Gesellschaft und Wirtschaft verändert 
die Arbeitswelt unserer Berufsbilder gravierend. Industrie 
4.0 eröffnet neue Möglichkeiten und Perspektiven, ist aber 
auch mit enormen Herausforderungen verbunden. Das Hans-
Böckler-Berufskolleg stellt sich erfolgreich diesen Chancen und 
Herausforderungen und wurde 2018 als „Digitale Schule NRW“ 
ausgezeichnet. In allen Bildungsgängen möchten wir die für 
die moderne Arbeitswelt unverzichtbare Medienkompetenz 

interdisziplinär und mit zeitgemäßen Methoden vermitteln. 
Mit unserer modernen Ausstattung und Fachkompetenz sowie 
zeitgemäßer Didaktik bieten wir Schülerinnen und Schülern 
die Möglichkeit, fachliche und überfachliche Kompetenzen zu 
erwerben, die in der Arbeitswelt 4.0 nachgefragt werden. Wir 
eröffnen ihnen so beste Voraussetzungen für ihren Berufsein-
stieg und beruflichen Erfolg.  
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Für unsere Ausbildungsqualität im Bereich der rechnerge-
stützten Fertigung ist das Hans-Böckler-Berufskolleg von der 
VDW-Nachwuchsstiftung und dem Ministerium für Schule und 
Weiterbildung als Kompetenzzentrum ausgezeichnet worden. 
Ausschlaggebend für die positive Bewertung waren vor allem 
unser Gesamtkonzept für die Lernwerkstatt „Automatisierte 
Produktion“ sowie die hohe fachliche Kompetenz unseres 
Lehrerteams. Der Auditbericht hob darüber hinaus auch die 
hervorragende technische Ausstattung unseres Werkzeug-
maschinenlabors sowie dessen Einbindung in den Unterricht 
hervor. Hochaktuell ist auch die Zusatzqualifikation „Digitale 

Fertigungsprozesse“, die unsere Berufsschülerinnen und Be-
rufsschüler parallel zur Ausbildung erlangen können. 
Ein besonderes Merkmal des Hans-Böckler-Berufskollegs 
ist damit bereits angesprochen: aktuelle Technologien an-
schaulich und praxisnah zu vermitteln. So verfügt die Schule 
beispielsweise über mehrere 3-D-Drucker, auf denen Schüle-
rinnen und Schüler von der Ausbildungsvorbereitung bis hin 
zur Fachschule ihre Projektideen praktisch umsetzen können. 
Darüber hinaus ist eine Lernfabrik 4.0 im Aufbau, in der die für 
die Digitalisierung erforderlichen Kompetenzen interdisziplinär 
vermittelt werden.
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Transformation von Industrie 4.0 
in berufliche Bildung



International bestens vernetzt

In Zeiten von Globalisierung sowie internationalen Waren- und 
Informationsströmen sind diejenigen Schülerinnen und Schüler 
im Vorteil, die bereits Erfahrungen im Ausland sammeln konn-
ten und über gute Fremdsprachenkenntnisse verfügen. Beides 
wird am Hans-Böckler-Berufskolleg gefördert. Als Erasmus-
Schule sind wir Teil eines internationalen Netzwerkes, das 
unseren Schülerinnen und Schülern viele interessante Mög-
lichkeiten für Auslandspraktika eröffnet. Bei der Organisation 
stehen wir unseren Schülerinnen und Schülern beratend und 

unterstützend zur Seite. Alle Klassen haben die Möglichkeit, an 
interessanten Klassenfahrten mit sportlichen, teambildenden 
und kulturellen Schwerpunkten teilzunehmen. Sowohl die Aus-
landspraktika als auch die Klassenfahrten tragen dazu bei, dass 
die Schulzeit am Hans-Böckler-Berufskolleg unseren Absolven-
tinnen und Absolventen in positiver Erinnerung bleiben wird.  
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Gemeinsam mehr erreichen

Sich in der vielseitigen Bildungslandschaft von heute zu orien-
tieren ist gar nicht so einfach. Hierbei unterstützen wir Sie gern 
mit persönlicher Beratung und einem professionellen Unter-
stützungsangebot durch Schulsozialarbeit und Sonderpädago-
gik. Gemeinsam finden wir mit Ihnen den zu Ihren Vorausset-
zungen und Interessen passenden Berufsweg. 

Die Landesinitiative „Kein Abschluss ohne Anschluss“ hat sich 
zum Ziel gesetzt, Schülerinnen und Schüler beim erfolgreichen 
Übergang von der Schule hin zu Ausbildung, Studium und 
Beruf effizient zu unterstützen. Das Hans-Böckler-Berufskolleg 
ist Partner dieser Initiative und hat das Motto „Kein Abschluss 
ohne Anschluss“ zum Leitmotiv der Schule gemacht. 
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Sie finden uns hier

Hans-Böckler-Berufskolleg 
Eitorfer Straße 18–20  |  50679 Köln-Deutz
Telefon: 0221 221 911 45 (46)  |   Telefax: 0221 221 911 10
hbbk@stadt-koeln.de  |   www.hbbk-koeln.de

Auskünfte und Sprechzeiten
Mo. bis Fr.: 8:00 bis 14:00 Uhr   |  Do.: 8:00 bis 17:30 Uhr
und nach Vereinbarung   
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Nutzen Sie die Möglichkeit eines persönlichen Beratungs- und Informationsgesprächs! 
Wir sind sehr gerne für Sie da.



 
 

Starten Sie Ihre Mission beim DLR
Das DLR ist das Forschungszentrum für Luft- und Raumfahrt sowie die Raumfahrtagentur der Bundesrepublik Deutschland. 
Rund 8.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter forschen gemeinsam an einer einzigartigen Vielfalt von Themen in Luftfahrt, 
Raumfahrt, Energie, Verkehr, Sicherheit und Digitalisierung. Ihre Missionen reichen von der Grundlagenforschung bis hin zur 
Entwicklung von innovativen Anwendungen und Produkten von morgen. Spitzenforschung braucht auf allen Ebenen
exzellente Köpfe – insbesondere noch mehr weibliche –, die ihre Potenziale in einem inspirierenden Umfeld voll entfalten.
Starten Sie Ihre Mission bei uns.

Für unseren Standort Köln suchen wir engagierte

Auszubildende zur/zum
 .  Industriemechanikerin oder Industriemechaniker
Fachrichtung Feingerätebau

 .  Kauffrau oder Kaufmann für Büromanagement
 .  Technischen Produktdesignerin oder Produktdesigner  
 .  Fotografi n oder Fotograf
 .  Köchin oder Koch

Ihre Mission:
In unseren diversen Organisationseinheiten lernen Sie für einen erfolgreichen Berufsstart. Wir vermitteln Ihnen die 
nötigen praktischen Fähigkeiten und führen Sie Schritt für Schritt an verantwortungsvolle Aufgaben heran. 
Wir fördern Sie auch durch ergänzenden Unterricht und unterstützen Sie bei der Prüfungsvorbereitung. 
Nach 3 bzw. 3,5 Jahren schließen Sie Ihre Ausbildung mit Abschlussprüfungen vor der Industrie- und Handels-
kammer / Handwerkskammer Köln ab. 
Der Bewerbungsschluss für die Ausbildungsberufe endet immer im November des Vorjahres.

Ihre Qualifi kation:
Ausführliche Informationen zu den einzelnen Ausbildungsberufen, wie Inhalt und Qualifi kation sowie die jeweiligen 
Ansprechpartner/innen, fi nden Sie unter www.DLR.de/jobs/#AusbildungDualesStudium.

Ihr Start: 
Freuen Sie sich auf einen Ausbildungsbetrieb, der Ihr Engagement zu schätzen weiß und Ihre Entwicklung fördert. 

Chancengleichheit von Personen aller Geschlechter (m/w/d) ist ein wichtiger Bestandteil unserer Personalpolitik. 
 Bewerbungen schwerbehinderter Menschen bevorzugen wir bei fachlicher Eignung. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit den üblichen Bewerbungsunterlagen inklusive Ihrer beiden letzten Zeugnisse.
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